
 

ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА  
к проекту федерального закона "О внесении изменения в статью 28 

Трудового кодекса Российской Федерации" 
 
 

Проект федерального закона "О внесении изменения в статью 28 
Трудового кодекса Российской Федерации" (далее - законопроект) разработан  
в целях реализации Федерального закона от 1 октября 2019 г. № 328-ФЗ  
"О службе в органах принудительного исполнения Российской Федерации  
и внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации" (далее - Закон об органах принудительного исполнения). 

Согласно статье 2 Закона об органах принудительного исполнения 
предметом его регулирования являются правоотношения, связанные  
с поступлением на службу в органы принудительного исполнения,  
ее прохождением и прекращением, а также с определением правового 
положения (статуса) сотрудника. 

В связи с этим законопроектом предлагается внести изменение  
в статью 28 Трудового кодекса Российской Федерации, согласно которому 
особенности применения норм раздела II Трудового кодекса Российской 
Федерации о социальном партнерстве в сфере труда в отношении работников 
органов принудительного исполнения устанавливаются федеральными 
законами. 

Статья 2 законопроекта предусматривает срок вступления в силу 
федерального закона с 1 октября 2020 г. по аналогии с Законом об органах 
принудительного исполнения. 

Реализация положений, предусмотренных законопроектом, не повлечет 
социально-экономических, финансовых и иных последствий, в том числе для 
субъектов предпринимательской и иной экономической деятельности, а также 
негативно не отразится на достижение целей государственных программ 
Российской Федерации. 

Законопроект не противоречит положениям Договора о Евразийском 
экономическом союзе, а также негативно не отразится на достижение целей 
государственных программ Российской Федерации. 
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